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Standaardformulier 
publicatieplicht 
Fondswervende instellingen

1 Algemene gegevens instelling

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

(*) Optioneel veld, niet verplicht (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen

Voorzitter

Secretaris

Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Statutair bestuur van de instelling

Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

Overige informatie 
bestuur (*)

Naam

Adres

E-mailadres

Website (*)

Telefoonnummer

Nummer Kamer van 
Koophandel

RSIN (**)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Stichting World Outreach Network 

5 1 3 6 9 0 8 7

Postweide 121

0 6 3 6 5 9 0 5 8 0

info@worldoutreachnetwork.org

www.worldoutreachnetwork.org

8 2 3 2 4 9 6 2 1

Levensbeschouwing - Geloofsgemeenschappen

Levensbeschouwing - Religieus geënte instellingen

Internationale hulp en mensenrechten - Welvaartsverbetering

Fiege, Vera Titia

Faas - van den Hengst, Jacoba Maria Cornelia

Fiege, Willem Jacobus

Kant, Wouter Richart

Koelewijn, Jan
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1 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

Het wereldwijd ondersteunen en helpen van armen en verdrukten in woord en daad.

Het wereldwijd trainen en onderwijzen van armen en verdrukten om hen perspectief op 

een beter leven te geven.

Het wereldwijd helpen en ondersteunen van lokale gelovigen en kerkgenootschappen 

in het uitvoeren van hun activiteiten.

Het wereldwijd verrichten van alle verdere handelingen, die met het vorenstaande in 

de ruimste zin verband houden of daartoe bevorderlijk zijn.

De stichting tracht haar doel te bereiken door:

- het vormen van een netwerk van lokale gelovigen en kerkgenootschappen waarmee 

de nood ter plaatse in kaart gebracht kan worden;

- het bezoeken van de regio’s waar hulp het hardst nodig is om samen met de lokale 

gelovigen en kerkgenootschappen een plan te maken voor hulp en training;

- het professioneel verzorgen van de promotie en fondswerving om donaties te winnen 

voor de verschillende lokale projecten;

- het bezoeken van de lokale projecten voor het toezien op de werkzaamheden en het 
geven van trainingen.

De stichting verwerft haar inkomsten door middel van donaties en sponsoring
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1 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleids bepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten-
verslag. Vul de link in waar het 
activiteiten verslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor-
beeld spaar rekening, 
beleggingen etc).

De stichting heeft vermogen om de dagelijkse activiteiten te kunnen betalen, ook al 
kunnen de opbrengsten tijdelijk minder zijn. Als richtlijn wordt hiervoor een termijn van 
drie maanden exploitatielasten aangehouden. Om projecten te kunnen financieren, 
worden de voor het betreffende projecten reserveringen van ontvangen gelden 
aangehouden op de balans van de stichting. Reserves worden binnen een jaar aan 
een bestemming binnen de doelstelling van de stichting besteed. Dit kan in eigen 
beheer door de stichting worden gedaan of door bij te dragen aan een project (met een 
doel conform de doelstelling van de stichting) van een andere organisatie. Bij 
ontbinding van de stichting, wordt het batig saldo besteed ten behoeve van een 
Algemeen Nut Beogende Instelling met een soortgelijke doelstelling. 

Open

De bestuursleden ontvangen geen beloning voor hun bestuurswerkzaamheden.
Het bestuur kan (echter bij uitzondering) aan een bestuurder een tegemoetkoming 
toekennen voor de meer dan gebruikelijke tijd en inspanning die aan de functie van de 
betreffende persoon is verbonden. Een dergelijk besluit moet met algemene stemmen 
worden genomen en schriftelijk worden vastgelegd met ondertekening van alle 
bestuursleden. Het besluit kan bij gewoon meerderheidsbesluit op elk moment worden 
herzien.
De door bestuursleden gemaakte onkosten worden vergoed, het betreffende 
bestuurslid kan hiervan afzien ten gunste van de stichting.
Bedrijfsmatige of beroepsmatige leveranties, werkzaamheden of dienstverlening door 
een bestuurslid aan of ten behoeve van de stichting, behoeven de voorafgaande 
schriftelijk vastgelegde eenstemmige toestemming van alle overige bestuursleden. 
Hetzelfde geldt als het bestuurslid bij deze leveranties, werkzaamheden of 
dienstverlening een indirect belang heeft.

Meerdere evangelisatietrainingen in Nederland

Toerusting vanuit het Woord, online en offline

Hulpverlening aan weduwen en wezen in Egypte

Outreach en hulpverlening in Nepal 

Ondersteuning zendelingen, voorgangers, bedieningen en projecten

Spreekbeurten in binnnen en buitenland

Verzorgen van Alphacursussen in Nederland

Open
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Activa Passiva

2 Balans

Balansdatum – –

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings -
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.3 1 1 2 2 0 2 3

31-12-2023 31-12-2022 (*) 31-12-2023 31-12-2022 (*)

1.658

1.658

61.741

2.210

2.210

73.688

61.741

63.399

73.688

75.898

17.377

17.377

38.789

7.233

63.399

12.925

12.925

62.231

742

75.898



05 van 06

3 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten van particulieren
Collecten

Nalatenschappen

Overige baten particulieren

Som van baten van particulieren

Baten van bedrijven

Baten van loterijinstellingen

Baten van subsidie van overheden

Baten van verbonden instellingen zonder winststreven

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten

Baten van andere instellingen zonder winststreven

Overige baten

Som van de geworven baten

Som van de baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

+

+

2023 2022 (*)

292.374

292.374

292.374

292.374

265.386

265.386

265.386

265.386
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3 Staat van baten en lasten

Wervingskosten

Kosten beheer en administratie

Som van de lasten

Onder de som van de lasten is aan Personeelskosten 
een bedrag meegenomen van:

Saldo financiële baten en lasten

Saldo baten en lasten

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €
+ +

Besteed aan doelstellingen
(Directe) dienst- en hulpverlening

Aankoop en beheer

Voorlichting en bewustwording

Recreatie, sport en wensvervulling

Onderzoek

Evangelisatie en zending

Educatie, opleidingen en cursussen

Lobby en belangenbehartiging

Anders, namelijk (vul hier in)

Besteed aan doelstellingen

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als 
hier een toelichting in is 
opgenomen.

58.246

2022 (*)

224.521

282.767

5.155

287.922

105.340

4.452

Open

70.807

1.317

169.754

241.878

9.813

251.691

13.695

2023
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